
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年度水俣市会計年度任用職員募集職種 
 

 

申込期間：令和８年２月２５日～令和８年３月９日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※予算の議決（令和８年３月議会）を経て正式任用となります。 

 

 

 

 

 



募集職種  （R08.03.02現在） 

1 

 

勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

 

新 規 

番  号 地域３ 職種 事務補助員 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日を除く） 

勤務時間 １日５時間（９時～１５時／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，２００円 勤務場所 地域振興課地域振興係 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・空き家所有者特定作業 

・みなくるバスやスクールバスの運休時の対応 

・運転免許自主返納関係書類の受取り 等 

 

職務の変更：なし 

必要な経

験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 福祉９ 職種 消費生活相談員 募集人員 １人 

勤 務 日 週４日（土・日・祝日を除く） 

勤務時間 １日７時間（９時～１７時） 

報 酬 額 

（予定） 

①日額９，５００円（有資格者） 

②日額８，１００円（無資格者） 

勤務場所 福祉課総務係（水俣市消費生活

センター） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・消費生活に関する相談の受付及び処理（情報提供、助言、あっせん、パソ

コン（PIO-NET）への入力業務等） 

・消費生活に関する知識の普及啓発（出前講座等）※講師として講話 

・消費生活に関する資料及び情報の収集 

・その他消費生活に関する業務 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・次のいずれかの資格等があれば尚可 

① 消費生活相談員(国家資格) 

② 消費生活専門相談員（独立行政法人 国民生活センター認定資格） 

③ 消費生活アドバイザー（一般財団法人 日本産業協会認定資格） 

 ④ ①～③と同等以上の専門的な知識及び技術を有すると認められる者 

・ワード、エクセルなどのパソコンの基本操作ができること 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

特記事項  

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 水資１３ 職種 事務補助員 募集人員 １人 

勤 務 日 週４日（月・土・日・祝日を除く） 

勤務時間 １日７時間（９時～１７時／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，２００円 勤務場所 水俣病資料館（水俣市明神町５３番

地） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、労災 

職  務 ・資料の把握、受入れ、分類 

・資料の電子データ化、データベース登録 

・資料の適正保存（保存用資材による保管等） 

・その他事務補助 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・パソコンの基本操作ができること 

・一般資料、写真資料、映像資料の整理・保存等の業務経験（あれば尚可） 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 経済２０ 職種 事務補助員 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日を除く） 

※イベント対応による休日出勤あり（同一週内に代休取得可能） 

勤務時間 １日５時間（９時～１５時／休憩６０分） 

※月２日程度１１時～１７時の勤務有 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，２００円 勤務場所 水俣市企業支援センター（水俣市浜

松町５番９８号） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・施設利用受付及び利用者対応 

・エコタウン協議会事務局事務（資料作成、議事録作成、文書通知等） 

・産業団地まつり実行委員会事務局事務（資料作成、議事録作成、各種調整） 

・施設の清掃管理（日常の館内清掃）、草刈り他館外清掃、ゴミ出し等施設

管理に必要な作業 

・契約事務及び支払い事務等のパソコン作業 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

特記事項 清掃作業（夏季の草取り等）ができること（草刈り機が使用できると尚可） 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 観光３８ 職種 事務補助員 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日を除く） 

勤務時間 １日７時間（８時３０分～１７時１５分の範囲内／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，２００円 勤務場所 経済観光戦略課観光交流推進係 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・市観光ホームページの更新事務（観光情報の取材、収集及び観光資源情報

の整理、掲載内容の入力作業） 

・公式ＳＮＳによる観光最新情報発信（情報の取材、収集及び掲載内容の入

力作業） 

・電話及び来客の対応 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） ※必須 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

・ＳＮＳの投稿ができること（ホームページ、インスタグラム等） 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

番  号 教育２９ 職種 学校用務員 募集人員 １人 

勤 務 日 週５～６日（春・夏・冬休み期間等を除く） 

※行事等による休日出勤あり（同一週内に代休取得可能） 

勤務時間 １日７時間（８時～１６時／休憩６０分） 

報 酬 額

（予定） 

時間額１，２００円 勤務場所 市内各中学校（勤務学校未定） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、労災 

職  務 ・玄関、校長室、職員室の美化及び整理、電話及び来客の対応 

・給食の準備、後片付け、コンテナ置き場の棚や床の掃除、学校敷地内の草

刈りや花壇等の美化 

・その他学校の実態により校長から指示を受けた業務 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

・草刈り作業の経験がある方 

特記事項 ・市内小中学校間で異動する場合があるため、各小中学校へ通勤できること 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

番  号 教育３０ 職種 学校用務員 募集人員 ６人 

勤 務 日 週５～６日（春・夏・冬休み期間等を除く） 

※行事等による休日出勤あり（同一週内に代休取得可能） 

勤務時間 １日７時間（８時～１６時／休憩６０分） 

報 酬 額

（予定） 

時間額１，２００円 勤務場所 市内小学校 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、労災 

職  務 ・玄関、校長室、職員室の美化及び整理、電話及び来客の対応 

・給食の準備、後片付け、コンテナ置き場の棚や床の掃除、学校敷地内の草

刈りや花壇等の美化 

・その他学校の実態により校長から指示を受けた業務 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

・草刈り作業の経験がある方 

特記事項 ・市内小中学校間で異動する場合があるため、各小中学校へ通勤できること 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

番  号 教育３１ 職種 地域人権教育指導員 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日を除く。） 

※イベント対応による休日出勤あり（同一週内に代休取得可能） 

勤務時間 １日６時間（８時３０分～１７時１５分の範囲内／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

月額１４０，０００円 勤務場所 教育委員会教育課生涯学習室 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・人権尊重の精神の涵養を図る教育・啓発関係 

（講演会等の講師、研修会及び学級・講座等の企画立案・指導助言、 

青少年への人権教育・啓発、効果的な啓発資料の作成） 

・実態調査 

（地域における人権教育・啓発推進上の成果と課題の把握・情報伝達） 

・研修会等への参加 

・四半期毎の業務報告書の作成 

・各大会等に関する事務 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） ※必須 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

・人権教育に関する知識、経験及び指導力を有する方 

特記事項 ・教員免許や学校等の教育関係に関わる業務経験があれば尚可 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 給食３５ 職種 調理補助員 募集人員 ３人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日及び夏休み期間等を除く） ※シフトによる 

勤務時間 ①１日６時間３０分（８時３０分～１６時／休憩６０分） 

②１日７時間（８時３０分～１６時３０分／休憩６０分） 

報 酬 額

（予定） 

時間額１，２１０円 勤務場所 学校給食センター（水俣市白浜町１

番２０号） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、労災 

職  務 ・給食食材の下処理（洗浄、皮むき、カット等） 

・各調理補助業務 

・調理場内の清掃、調理機器及び食材等の洗浄及び片付け業務 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

なし 

特記事項 ・大量の食材や大型調理器等の移動、運搬等の各業務があるため、体力を要

する仕事です。 

・食材や調理機器等を取り扱うため、衛生管理の徹底が求められます。 

・昼食は給食になり、実費徴収します。 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 給食３６ 職種 調理補助員【午前】 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日及び夏休み期間等を除く） 

勤務時間 １日４時間（８時３０分～１２時３０分） 

報 酬 額

（予定） 

時間額１，２１０円 勤務場所 学校給食センター（水俣市白浜町１

番２０号） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、労災 

職  務 ・給食食材の下処理（洗浄、皮むき、カット等） 

・各調理補助業務 

・調理場内の清掃、調理機器及び食材等の洗浄及び片付け業務 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

なし 

特記事項 ・大量の食材や大型調理器等の移動、運搬等の各業務があるため、体力を要

する仕事です。 

・食材や調理機器等を取り扱うため、衛生管理の徹底が求められます。 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 教育４０ 職種 正看護師または准看護師 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日及び春・夏・冬休み期間等を除く） 

勤務時間 １日７時間（８時～１６時／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，５６０円（正看護師） 

時間額１，３６０円（准看護師） 

勤務場所 市内各小学校 

（勤務学校未定） 

勤務場所 市立各小学校（勤務学校未定） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、労災 

職  務 医療ケア等 

 ・導尿、褥
じょく

瘡
そう

のケア、車いすでの校内移動の介助、体勢の保持、衣類の

着脱や給食の介助、下肢麻痺による血行不良のケア 

 ・血糖値測定、インスリン注射、給食時の対応、血糖値管理、児童の見守

り、低血糖時の緊急対応 

 

その他（共通） 

 ・医療的な見守りを必要とする児童への支援 

 ・特別支援教育支援員の補佐 

（学校生活の中で支援が必要な児童生徒へのサポート等） 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・正看護師免許または准看護師免許 ※必須 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

・医療機関勤務経験があれば尚可 ※医療的ケア児研修が受講可能 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

番  号 教育４１ 職種 特別支援教育支援員 募集人員 ５人 

勤 務 日 週５～６日（春・夏・冬休み期間等を除く） 

※行事等による休日出勤あり（同一週内に代休取得可能） 

勤務時間 １日６時間（８時～１５時／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

日額７，２１０円 勤務場所 市内各中学校（勤務学校未定） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、労災 

職  務 学校生活の中で支援が必要な児童生徒への介助・サポート等 

 ・対象児童生徒の基本的生活習慣確立のための日常生活・学習活動上の介

助・サポート 

 ・対象児童生徒の健康・安全確保等 

 ・対象児童生徒の学校行事等における介助 

 ・周囲の児童生徒の障がい理解促進等 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・教員免許又は学校等教育関係での勤務経験があれば尚可 

特記事項 ・市内小中学校間で異動する場合があるため、各小中学校へ通勤できること 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

番  号 教育４２ 職種 特別支援教育支援員 募集人員 １０人 

勤 務 日 週５～６日（春・夏・冬休み期間等を除く） 

※行事等による休日出勤あり（同一週内に代休取得可能） 

勤務時間 １日６時間（８時～１５時／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

日額７，２１０円 勤務場所 市内各小学校（勤務学校未定） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、労災 

職  務 ・学校生活の中で支援が必要な児童生徒への介助・サポート等 

 ・対象児童生徒の基本的生活習慣確立のための日常生活・学習活動上の介

助・サポート 

 ・対象児童生徒の健康・安全確保等 

 ・対象児童生徒の学校行事等における介助 

 ・周囲の児童生徒の障がい理解促進等 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・教員免許又は学校等教育関係での勤務経験があれば尚可 

特記事項 ・市内小中学校間で異動する場合があるため、各小中学校へ通勤できること 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 スポ４４ 職種 事務補助員 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日を除く） 

勤務時間 １日７時間（８時３０分～１６時３０分／休憩６０分） 

※月平均５時間程度の時間外勤務あり 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，２００円 勤務場所 スポーツ推進課スポーツ交流推進室 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・広報業務（ＳＮＳ等）に関する事務 

・スポーツ協会に関する事務 

・各種窓口業務に関する事務（施設利用申請、借用、大会等申し込み、 

奨励金申し込み等） 

・イベント準備（補助） 

・その他庶務事務 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） ※必須 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

・ＳＮＳの投稿ができること（ホームページ、インスタグラム等） 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 子育４５ 職種 女性相談支援員 募集人員 １人 

勤 務 日 週２日（土・日・祝日を除く） ※勤務表による 

勤務時間 １日６時間（９時～１６時／休憩６０分） 

※月平均３時間程度の時間外勤務あり 

報 酬 額 

（予定） 

・月額７９，０８０円（研修修了者） 

・月額６１，５６０円（研修未修了者） 

勤務場所 こども子育て課 

こども家庭センター 

加入保険 公災 

職  務 ・女性に関する問題（ＤＶ、離婚、家庭問題等）に係る相談対応、訪問等 

・各関係機関との連絡調整、協議等 

・弁護士相談に係る協議、調整等 

・要保護女性への対応（緊急保護等） 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） ※必須 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

特記事項 訪問、面談、連絡調整のため初対面の人との対話等が必要 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 

 

 

  



募集職種  （R08.03.02現在） 

16 

 

勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 子育４６ 職種 子ども家庭相談員 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日を除く） 

勤務時間 １日６時間（９時～１６時／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

月額１９７，７００円 勤務場所 こども子育て課こども家庭センター 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・児童、家庭に関する相談対応、訪問等 

・児童、保護者との面談、サポートプランの作成 

・要支援児童や要保護児童対策地域協議会に係る関係機関との連絡調整等 

・要保護児童等への対応（緊急保護等も含む） 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・次の①～⑦いずれかの資格等 ※必須 

① こども家庭ソーシャルワーカー 

② 社会福祉士 

③ 精神保健福祉士 

④ 公認心理師 

⑤ 保健師 

⑥ 看護師 

⑦ 子ども家庭相談員、もしくはこども家庭支援員の実務に従事した経験

のある人 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） ※必須 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

特記事項 訪問、面談、連絡調整のため初対面の人との対話等が必要 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

番  号 環境４７ 職種 労務補助員 募集人員 １人 

勤 務 日 週２～３日（土・日・祝日を除く） ※月１１日以内 

勤務時間 １日７時間（９時～１７時／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，２１０円 勤務場所 環境課環境衛生係 

（現場詰所） 

加入保険 公災 

職  務 ・市内公衆便所の清掃 

・主要下水路の清掃、草刈り 

・不法投棄物の回収 

・動物死体の回収 

・市営墓地の清掃 

・親水護岸慰霊碑の清掃 等 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定不可） 

・草刈り作業の経験がある方 

特記事項 ・動物アレルギー等がない方 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

番  号 環境４８ 職種 水俣病相談員 募集人員 ２人 

勤 務 日 ①週４日（土・日・祝日を除く）※勤務表による（原則、月～木） 

②週３日（土・日・祝日を除く）※勤務表による（原則、火・木・金） 

勤務時間 １日７時間１５分（９時～１７時１５分／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

日額８，４００円 勤務場所 環境課もやい推進係 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・申請書の受付及び書類の確認 

・来朝者及び電話での問い合わせ対応 

・書類作成や印刷、データ集計 等 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 農水５６ 職種 事務補助員 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日を除く） 

勤務時間 １日７時間（８時３０分～１６時３０分／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，２００円 

勤務場所 農林水産課林務水産土木室（水俣地域森林管理システム推進協議会事務局：

水俣市中鶴５３９番地） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・森林経営管理制度に伴う意向調査集計、現地調査 

・土地所有者不明の追跡調査（相関図作成、確認のための訪問調査） 

・森林所有者からの森林管理に関する相談窓口 

・林地台帳整備、管理業務 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） ※必須 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること  
更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 いき５７ 職種 管理栄養士 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日を除く） 

勤務時間 １日６時間（９時～１６時／休憩６０分） 

※年３日程度時間外勤務あり 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，４７０円 

 

勤務場所 いきいき健康課健康推進室（水俣市

保健センター） 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 特定健診（集団健診、個別健診、追加健診）に係る業務 

・申込書や受診票の配布準備、健診時の案内、指導 

・健診結果説明会の補助や結果の整理及び栄養指導の実施（家庭訪問あり） 

特定保健指導及び重症化予防のための栄養指導 

・健診結果に基づく動機付け支援、積極的支援等の栄養指導の実施 

・生活習慣病予防のための栄養指導（来所相談、戸別訪問等）の実施 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・管理栄養士免許 ※必須 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） ※必須 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

・管理栄養士としての業務経験があること 

特記事項 戸別訪問や栄養指導のため人との対話等が必要 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 
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勤務期間：令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

（試用期間：任用開始から 1ヶ月） 

 

新 規 

番  号 財政５８ 職種 事務補助員 募集人員 １人 

勤 務 日 週５日（土・日・祝日を除く） 

勤務時間 １日５時間（９時～１５時／休憩６０分） 

報 酬 額 

（予定） 

時間額１，２００円 勤務場所 財政課施設マネジメント室 

加入保険 健康（共済）、厚生、雇用、公災 

職  務 ・入札に関する申請受付 

・事業者登録情報の変更確認業務 

・庁舎管理（施設、備品、書類等管理） 

・備品類の買い出し等 

・会計年度任用職員に関する庶務事務全般 

 

職務の変更：なし 

必要な経験 

・資格等 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

・ワード、エクセル等のパソコンの基本操作ができること 

・窓口、電話対応の経験 

更新の 

可能性 

任用の更新：あり（勤務成績や業務の存続状況による。） 

更新の上限：あり（連続任用期間３年） 

 


