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年 月 日 実　施　項　目 内　容

令和4年 ４月 21日 策定方針決定

(2022年) ５月 ９日 ●庁議 策定方針、組織体制、スケジュール等の説明

市民アンケート調査開始

12日
◎水俣市総合計画策定審議会（以下「策定審議
会」と表記）委員候補者の選定

関係団体へ推薦依頼

19日 ◆課長会議 策定方針、組織体制、スケジュール等の説明

27日
◆水俣市総合計画策定委員会（以下「策定委員
会」と表記）の設置及び委員の就任

31日 市民アンケート調査終了

６月 ６日 ◎策定審議会委員決定（15人）

10日
▲プロジェクトチーム（以下「ＰＴ」と表記）の
設置

20日 市民アンケート調査入力作業終了

７月 １日 ◎第１回策定審議会
委嘱状の交付、会長・副会長選任、諮問、策定方針等の
説明

８日 ▲ＰＴメンバー決定 全51人（６部会）

８月 10日 市民アンケート調査分析報告書収受

19日 ●市民アンケート調査分析報告書の説明 庁議構成員へ結果を説明

22日 ◆課長会議（策定委員会） 市民アンケート調査分析報告書の説明

31日 ▲庁内調整 第２期基本計画（素案）の体系図等に係る照会

９月 ６日 ●庁議 第２期基本計画策定に係る進捗報告

21日 ◆策定委員会
第１期基本計画の総括、第２期基本計画策定に係る進捗
報告（市民アンケート調査結果報告等）

28日 ●第１期基本計画の総括に係る説明 庁議構成員へ説明

10月 ４日 ◎第２回策定審議会
第１期基本計画の総括、第２期基本計画策定に係る進捗
報告（市民アンケート調査結果報告等）

26日 ★市議会（全員協議会）
策定方針等の説明、第１期基本計画の総括、市民アン
ケート調査結果報告

11月 25日 ●▲庁内調整
第２期基本計画（素案）について、庁議構成員及び関係
各課へ内容確認及び意見照会

12月 ６日 ◎第３回策定審議会 計画素案に対する審議

15日 ★市議会（全員協議会）
計画素案に対する報告、パブリック・コメントの実施に
ついて

20日 ◆課長会議（策定委員会） 第２期基本計画の策定状況報告

21日 パブリック・コメント開始 市内14か所（市ホームページ含む）で実施

26日 ●庁議 計画素案の報告、パブリック・コメントの実施について

令和5年 １月 13日 パブリック・コメント終了

(2023年)
26日 ◎第４回策定審議会

パブリック・コメントの実施結果及び対応、答申（案）
について

２月 ２日 ◎策定審議会からの答申
第６次水俣市総合計画第２期基本計画（案）についての
答申

７日 ●庁議 議案説明

３月 10日 ★市議会（総務産業常任委員会） 同上

16日 ★市議会 議案の議決

◎策定審議会　●庁議　◆策定委員会（課長会議）　▲プロジェクトチーム（各課調整を含む）　★市議会

総合計画の策定経緯と体制 
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策策定定組組織織図図  

総合計画策定審議会 
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諮問と答申 

【諮問】 

 

水公室第１３１号  

令和４年７月１日  

 

水俣市総合計画策定審議会 

 会長 明石 照久 様 

 

水俣市長 髙岡 利治     

 

   第６次水俣市総合計画基本構想の改定及び第２期基本計画の策定について 

（諮問） 

 水俣市総合計画策定審議会条例第２条の規定に基づき、第６次水俣市総合計画基本構想

の改定及び第２期基本計画の策定について、貴審議会に諮問します。 
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【答申】 

 

令和５年２月２日 

 

水俣市長 髙岡 利治 様 

                            水俣市総合計画策定審議会 

                               会長 明石 照久 

 

   第６次水俣市総合計画基本構想の改定及び第２期基本計画の策定について 

（答申） 

令和４年７月１日付け水公室第１３１号で諮問のありました、第６次水俣市総合計画基

本構想の改定及び第２期基本計画の策定について、慎重に審議を重ねた結果、その内容は

妥当であると認め、ここに答申します。 

 なお、総合計画の推進に当たって、特に留意いただきたい事項を下記のとおりまとめま

したので、十分に尊重いただき、市が目指す将来像の実現に向け、最善を尽くされるよう

要望します。 

記 

 
１ 市の将来像「みんなが幸せを感じ 笑顔あふれる元気なまち 水俣」の実現に向け、

本審議会における審議内容や市民アンケート調査の結果等を踏まえ、第２期基本計画の

各施策を着実に進めていただきたい。 
特に、市民アンケート調査報告書の中で課題の大きい分野であると指摘された、「経 
済・産業」、「行政経営」分野については、多くの市民が不満を感じているとの認識のも 
と、スピード感をもって、改善に向け取り組んでいただきたい。 

 
２ 第２期基本計画において新たに示された、市外の成長を市内に取り込む「外貨を稼ぐ

水俣」、生活やビジネスの場として水俣を選ぶ人を増やす「選ばれる水俣」、旅行者など

人の流れを呼び込む「活力生まれる水俣」の３つのビジョンは、人口減少下にあっても

市民一人ひとりがより豊かになり幸せを実感できるまちを作っていくために、有効な考

え方であるので、これらのビジョンに基づく施策を着実に推進していただきたい。 
 

３ 市民アンケート調査で「市の活気を感じない」との回答が多かった背景の１つに、市 
内事業者や個人の活躍、市の取組みなどが、市民に十分に伝わっていないことがあると 
考えられる。行政のみでまちづくりを進めるのではなく、市民に関心を持ってもらえる 
ような情報発信に努め、多くの市民を巻き込んでいく「協働によるまちづくり」が重要 
である。市民が自ら主体的に参画し活気を実感できるようにしていただきたい。   
なお、人口減少と高齢化が深刻化する中で、行政サービスの費用を負担する現役・若 

年層に更なる負担を求めることができないことを踏まえると、行政に加え、市民・企業・ 
非営利団体などができること・やるべきことを分担する「協働によるまちづくり」は、 
今後益々重要になるので、着実に取組みを進めていただきたい。 
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４ 本計画の推進に当たっては、新型コロナウイルスやデジタル改革に代表される社会情 
勢等に十分配慮し、最適な行政サービスを行うため、行政経営の視点に立ち、行政運営 
全般の見直しと改革を進めるとともに、各施策を着実に推進することができるよう、適 
切な事業の評価・検証を行い、本計画の進捗管理に努めていただきたい。 

 
５ 各施策の推進に当たっては、目指す姿（最終アウトカム）を実現するために何が必要 
かという観点から逆算し、論理的な道筋を立てた上でアウトプットや活動を検討する、 
いわゆる「ロジックモデル」を活用するなど、効果的な政策目標の設定を進めていただ 
きたい。 
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【答申】 

 

令和５年２月２日 

 

水俣市長 髙岡 利治 様 

                            水俣市総合計画策定審議会 

                               会長 明石 照久 

 

   第６次水俣市総合計画基本構想の改定及び第２期基本計画の策定について 

（答申） 

令和４年７月１日付け水公室第１３１号で諮問のありました、第６次水俣市総合計画基

本構想の改定及び第２期基本計画の策定について、慎重に審議を重ねた結果、その内容は

妥当であると認め、ここに答申します。 

 なお、総合計画の推進に当たって、特に留意いただきたい事項を下記のとおりまとめま

したので、十分に尊重いただき、市が目指す将来像の実現に向け、最善を尽くされるよう

要望します。 

記 

 
１ 市の将来像「みんなが幸せを感じ 笑顔あふれる元気なまち 水俣」の実現に向け、

本審議会における審議内容や市民アンケート調査の結果等を踏まえ、第２期基本計画の

各施策を着実に進めていただきたい。 
特に、市民アンケート調査報告書の中で課題の大きい分野であると指摘された、「経 
済・産業」、「行政経営」分野については、多くの市民が不満を感じているとの認識のも 
と、スピード感をもって、改善に向け取り組んでいただきたい。 

 
２ 第２期基本計画において新たに示された、市外の成長を市内に取り込む「外貨を稼ぐ

水俣」、生活やビジネスの場として水俣を選ぶ人を増やす「選ばれる水俣」、旅行者など

人の流れを呼び込む「活力生まれる水俣」の３つのビジョンは、人口減少下にあっても

市民一人ひとりがより豊かになり幸せを実感できるまちを作っていくために、有効な考

え方であるので、これらのビジョンに基づく施策を着実に推進していただきたい。 
 

３ 市民アンケート調査で「市の活気を感じない」との回答が多かった背景の１つに、市 
内事業者や個人の活躍、市の取組みなどが、市民に十分に伝わっていないことがあると 
考えられる。行政のみでまちづくりを進めるのではなく、市民に関心を持ってもらえる 
ような情報発信に努め、多くの市民を巻き込んでいく「協働によるまちづくり」が重要 
である。市民が自ら主体的に参画し活気を実感できるようにしていただきたい。   
なお、人口減少と高齢化が深刻化する中で、行政サービスの費用を負担する現役・若 
年層に更なる負担を求めることができないことを踏まえると、行政に加え、市民・企業・ 
非営利団体などができること・やるべきことを分担する「協働によるまちづくり」は、 
今後益々重要になるので、着実に取組みを進めていただきたい。 
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水俣市総合計画策定審議会委員名簿 

 

委員氏名 

（敬称略、５０音順） 
所 属 等 

水俣市総合計画策定審議会条例 

第３条第２項における類型 

◎明石 照久 
一般財団法人たらぎまちづくり推進機構  

代表理事 

学識経験者 

（熊本県立大学名誉教授） 

網中 良明 水俣市自治会長会 宝川内区自治会長 市長が適当と認める者 

上野 義郎 水俣商工会議所 常議員 市長が適当と認める者 

梅下 彰 社会福祉法人水俣市社会福祉協議会 局長 市長が適当と認める者 

榮永 德博 水俣市スポーツ協会 副会長 市長が適当と認める者 

小路 貴紀 水俣市議会議員 総務産業常任委員長 市議会議員 

篠原 亮太 熊本県環境センター 館長 市長が適当と認める者 

下村 孝一 あしきた農業協同組合 水俣基幹支所長 市長が適当と認める者 

菅 浩 熊本県立水俣高等学校 校長 市長が適当と認める者 

○永田 渉 一般社団法人水俣青年会議所 理事長 市長が適当と認める者 

中谷 衛 水俣市役所 総務企画部長 市長が適当と認める者 

西川 博文 
一般社団法人みなまた観光物産協会  

事務局長 
市長が適当と認める者 

藤原 貴浩 水俣市 PTA 連絡協議会 会長 市長が適当と認める者 

眞鍋 哲郎 水俣市健康づくり推進協議会 会長 市長が適当と認める者 

萬谷 まゆみ 水俣市地域婦人会連絡協議会 副会長 市長が適当と認める者 

 ◎：会長 ○：副会長 
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庁内組織名簿 

（１）庁議構成員 

職 名 氏 名 

 市長  髙岡 利治 

 副市長  小林 信也 

 教育長  小島 泰治 

 総務企画部長  中谷 衛 

 福祉環境部長  高三潴 晋 

 産業建設部長  本田 聖治 

 総合医療センター事務部総務課長  上田 敬祐 

 上下水道局長  金子 昌宏 

 議会事務局長  岡本 広志 

 

（２）策定委員会委員 

職 名 氏 名 

市長公室長 鎌田 みゆき（委員長） 

総務課長 岩井 浩昭 

地域振興課長 柿本 英行 

危機管理防災課長 田上 博昭 

危機管理監 長谷川 勝 

財政課長 岡本 夫美代 

税務課長 丸山 健一 

市民課長 深水 初代 

環境課長 岩田 幸哉 

いきいき健康課長 赤司 和弘 

福祉課長 小形 浩充 

経済観光課長 緒方 卓也 

農林水産課長 永松 正治 

土木課長 山村 良一 

産業建設部次長（都市計画課長） 田中 真也 

スポーツ交流課長 中村 俊彦 

教育課長 設樂 聡 

上下水道局長（上下水道総務課長） 金子 昌宏 

上下水道工務課長 松下 克也 

総合医療センター事務部総務課長 上田 敬祐 
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水俣市総合計画策定審議会委員名簿 

 

委員氏名 

（敬称略、５０音順） 
所 属 等 

水俣市総合計画策定審議会条例 

第３条第２項における類型 

◎明石 照久 
一般財団法人たらぎまちづくり推進機構  

代表理事 

学識経験者 

（熊本県立大学名誉教授） 

網中 良明 水俣市自治会長会 宝川内区自治会長 市長が適当と認める者 

上野 義郎 水俣商工会議所 常議員 市長が適当と認める者 

梅下 彰 社会福祉法人水俣市社会福祉協議会 局長 市長が適当と認める者 

榮永 德博 水俣市スポーツ協会 副会長 市長が適当と認める者 

小路 貴紀 水俣市議会議員 総務産業常任委員長 市議会議員 

篠原 亮太 熊本県環境センター 館長 市長が適当と認める者 

下村 孝一 あしきた農業協同組合 水俣基幹支所長 市長が適当と認める者 

菅 浩 熊本県立水俣高等学校 校長 市長が適当と認める者 

○永田 渉 一般社団法人水俣青年会議所 理事長 市長が適当と認める者 

中谷 衛 水俣市役所 総務企画部長 市長が適当と認める者 

西川 博文 
一般社団法人みなまた観光物産協会  

事務局長 
市長が適当と認める者 

藤原 貴浩 水俣市 PTA 連絡協議会 会長 市長が適当と認める者 

眞鍋 哲郎 水俣市健康づくり推進協議会 会長 市長が適当と認める者 

萬谷 まゆみ 水俣市地域婦人会連絡協議会 副会長 市長が適当と認める者 

 ◎：会長 ○：副会長 
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（３）第６次水俣市総合計画（第２期基本計画）策定プロジェクトチーム 

部 会 職 名 氏 名 

経済・産業 

経済観光課 経済振興室次長 松山 圭介 

経済観光課 観光交流推進室主任 山内 達大郎 

スポーツ交流課課長補佐（スポーツ交流係長） 東田 秀晃 

農林水産課 農業振興係主任 淵上 順史 

農林水産課 林務水産土木室長 鬼塚 芳浩 

地域振興課 地域振興係主事 向川 優平 

教育・文化 

教育課 学校教育室次長 宮地 正和 

教育課 学校教育室次長 田上 朋史 

教育課 生涯学習室次長 正岡 祐子 

教育課 生涯学習室図書館長 松元 草也 

教育課 生涯学習室公民館長 松尾 裕二 

スポーツ交流課 スポーツ交流係主任 野中 省一 

地域振興課 地域振興係主任 吉冨 悠哉 

地域振興課 水俣環境アカデミア事務次長 山内 啓子 

経済観光課 経済振興室次長 元村 仁美 

保健・医療・福祉 

福祉課 福祉支援室次長 石原 美保 

福祉課 福祉支援室次長 森 隆博 

福祉課 こどもセンター館長 濵田 美紀 

いきいき健康課 健康推進室次長 木庭 聡子 

いきいき健康課 高齢介護支援室主任 栗本 優子 

総合医療センター 事務部医事課 医事係主任 山田 大悟 

市民課主幹（年金医療保険係長） 渕上 佳代 

環境 

いきいき健康課 健康推進室主任 前垣 由紀 

環境課 環境もやい推進係主任 堀 昌志 

環境課 環境衛生室次長 佐藤 利幸 

環境課 環境クリーンセンター主任 緒方 伸也 

水俣病資料館主事 堀田 尚吾 

上下水道局 上下水道総務課 給水サービス係長 山口 健一 

上下水道局 上下水道工務課 下水道工務係長 古里 信之 

農林水産課 農業振興係主査 竹下 侑志 

都市計画課 都市計画室次長 倉井 利幸 
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部 会 職 名 氏 名 

生活基盤 

都市計画課 都市計画室長 益田 誠也 

都市計画課 建築住宅室次長 境 憲明 

危機管理防災課 防災対策係主任 井手下 祥樹 

上下水道局 上下水道工務課 下水道工務係主任 古川 健太 

上下水道局 上下水道工務課主幹（水道工務係長） 溝口 博史 

地域振興課課長補佐（地域振興係長） 竹本 和哲 

土木課 道路河川整備室主任 平上 晴久 

土木課 道路公園管理室次長 平岡 晋一 

福祉課 福祉支援室長 山内 一也 

福祉課主幹（総務係長） 山下 哲也 

教育課 生涯学習室次長 田上 淑子 

行政経営 

総務課 行政管理室主事 松村 周 

総務課主幹（職員係長） 岩﨑 徹哉 

総務課 情報政策係主任 福田 俊一 

財政課 財政係主任 宮本 晃輔 

財政課 契約管財係参事 冨吉 正一郎 

税務課 収納対策室主任 本田 茂樹 

地域振興課 地域振興係主事 鬼塚 真衣 

市長公室 政策調整係主任 荒木 勇貴 

市長公室 秘書広報係主査 平松 奈津美 

 

（４）事務局 

※ 組織名は、令和５（2023）年３月現在のものです。 

 

 

職 名 氏 名 

 市長公室長  鎌田 みゆき 

 市長公室次長（政策調整係長）  竹下 昭博 

 市長公室 政策調整係主任  荒木 勇貴 

 市長公室 政策調整係主事  中島 希和 

- 142 - 
 

（３）第６次水俣市総合計画（第２期基本計画）策定プロジェクトチーム 

部 会 職 名 氏 名 

経済・産業 

経済観光課 経済振興室次長 松山 圭介 

経済観光課 観光交流推進室主任 山内 達大郎 

スポーツ交流課課長補佐（スポーツ交流係長） 東田 秀晃 

農林水産課 農業振興係主任 淵上 順史 

農林水産課 林務水産土木室長 鬼塚 芳浩 

地域振興課 地域振興係主事 向川 優平 

教育・文化 

教育課 学校教育室次長 宮地 正和 

教育課 学校教育室次長 田上 朋史 

教育課 生涯学習室次長 正岡 祐子 

教育課 生涯学習室図書館長 松元 草也 

教育課 生涯学習室公民館長 松尾 裕二 

スポーツ交流課 スポーツ交流係主任 野中 省一 

地域振興課 地域振興係主任 吉冨 悠哉 

地域振興課 水俣環境アカデミア事務次長 山内 啓子 

経済観光課 経済振興室次長 元村 仁美 

保健・医療・福祉 

福祉課 福祉支援室次長 石原 美保 

福祉課 福祉支援室次長 森 隆博 

福祉課 こどもセンター館長 濵田 美紀 

いきいき健康課 健康推進室次長 木庭 聡子 

いきいき健康課 高齢介護支援室主任 栗本 優子 

総合医療センター 事務部医事課 医事係主任 山田 大悟 

市民課主幹（年金医療保険係長） 渕上 佳代 

環境 

いきいき健康課 健康推進室主任 前垣 由紀 

環境課 環境もやい推進係主任 堀 昌志 

環境課 環境衛生室次長 佐藤 利幸 

環境課 環境クリーンセンター主任 緒方 伸也 

水俣病資料館主事 堀田 尚吾 

上下水道局 上下水道総務課 給水サービス係長 山口 健一 

上下水道局 上下水道工務課 下水道工務係長 古里 信之 

農林水産課 農業振興係主査 竹下 侑志 

都市計画課 都市計画室次長 倉井 利幸 
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市民アンケート調査結果（調査報告書抜粋） 

資 料 編
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（アンケート上の地域区分）

市街地：１区、２区、３区、４区、５区、１９区、２０区、２１区、２２区

中間地：６区、７区、８区、１７区、１８区

山間地：９区、１０区、１１区、１２区、１３区、１４区、１５区、１６区、

２３区、２４区、２５区、２６区
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市民アンケート調査結果（調査報告書抜粋） 
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総合計画に基づく各分野の主な個別計画 

  

基本目標１ 地域に根差した強い経済基盤づくり（経済・産業） 

  

名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

水俣市産業振興戦略 2015 

［平成 27（2015）年度～令和２（2020）年度］ 

水俣市における産業振興の基本理念を示し、「水俣を元気に

する 30 の施策」として、その具体的施策を定め、更に、本戦

略の計画期間である５年の間にすべき「重点プロジェクト」を

明確化する計画。 

経済観光課 

水俣川河口臨海部振興構想 

［平成 27（2015）年度～］ 

漁業者やエコタウン立地企業等のヒアリングにより出された

提案等を振興策としてまとめ、丸島漁港を中心とした水産業

及び産業団地の振興を図る計画。 

経済観光課 

創業支援等事業計画 

［平成 27(2015)年度～令和８(2026)年度］ 

地域の創業を促進させるため、市が商工会議所等創業支援

事業者と連携して創業支援を行ための計画。産業競争力強

化法に基づき、国の認定を受けている。 

経済観光課 

水俣市観光振興計画 

［令和５（2023）年度～令和８（2026）年度］ 

官民が一体となって観光振興を推進するため、水俣市の観

光施策の方針とその取組を示した計画。 
経済観光課 

農業経営基盤の強化の促進に関する

基本的な構想 

［平成 18（2006）年度～］ 

農業経営基盤強化促進法に基づき、県が策定する基本的な

方針に即して、将来育成すべき農業経営の目標の設定とそ

の実現に向けての措置などを明らかにするもの。 

農林水産課 

水俣市森林整備計画 

[令和５（2023）年度～] 

森林を健全な状態に整備、保全していくための森林整備の基

本的な考え方及び森林施業の方法等を示した計画。 
農林水産課 

水俣市森林施業計画 

[平成 22（2010）年度～] 

保育林の除間伐等を実施し、環境の保全や景観の維持向上

のため、適切に森林を整備し、優良木生産を図る計画。 
農林水産課 

第２期水俣市空家等対策計画 

［令和５（2023）年度～令和９（2027）年度］ 

空家等対策について、総合的かつ計画的に取組み、公共の

福祉の増進と地域の振興と共に、安心・安全なまちづくりに寄

与するための計画 

地域振興課 
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基本目標２ 豊かな心で未来に挑戦する人づくり（教育・文化） 

  

名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

水俣市教育大綱 

[令和４（2022）年度～令和７（2025）年度] 

水俣市の教育政策に関する目標や施策の根本的な方針

を定めたもの。 
総務課 

水俣市教育振興基本計画 

［令和５（2023）年度～令和８（2026）年度］ 

水俣市における教育の振興のための施策に関する基本

的な計画 
教育課 

非構造部材耐震化計画 

[平成 26（2014）年度～] 

学校施設の天井材や外壁、屋内照明等、構造体とは異な

る非構造部材の耐震化を示した計画。 
教育課 

水俣市学校施設等長寿命化計画 

（個別施設計画） 

[令和２（2020）年度～令和 12（2030）年度] 

学校施設の整備内容や時期、費用等を具体的に表す計

画。 
教育課 

第４次水俣市男女共同参画計画 

［令和２（2020）年度～令和８（2026）年度］ 

男女が、社会の対等な構成員としてあらゆる分野におけ

る活動に参画する機会が確保され、均等に政治的、経済

的、社会的及び文化的利益を享受することができる社会

づくりを推進する計画。 

地域振興課 

 

 

 

基本目標３ 住み慣れた地域でいきいきと暮らせるまちづくり（保健・医療・福祉） 

  

名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

第３期水俣市地域福祉計画 

[令和３（2021）年度～令和８（2026）年度] 

地域福祉の主体である地域住民や福祉関係団体等の参

加を得て、地域福祉の政策や制度を充実させながら、地

域福祉を推進する仕組みや体制づくりのために策定する

計画。 

福祉課 

第２期水俣市子ども・子育て支援事業 

計画 

[令和２（2020）年度～令和６（2024）年度] 

幼児期の教育・保育及び子ども・子育て支援事業の提供

体制の確保及び円滑な実施を総合的かつ計画的に行う

ための計画。 

福祉課 

水俣市健康増進計画及び食育推進計画

（いきいき・みなまたヘルスプラン） 

[平成 30（2018）年度～令和５（2023）年度] 

水俣市の特徴や市民の健康課題を明らかにした上で、生

活習慣病予防に視点をおいた水俣市健康増進計画と、

本市の健康課題である「生活習慣病発症予防と重症化予

防」の視点を取り入れた、ライフステージごとの食育推進

計画を一本化した計画。 

いきいき健康課 

第２期みなまた生きる支援推進プラン 

（水俣市自殺対策計画） 

［令和５（2023）年度～令和９（2027）年度］ 

自殺総合対策大綱及び都道府県自殺対策計画並びに地

域の実情を勘案して、自殺対策についての計画を定める

もの （生きることの包括的な支援）。 

いきいき健康課 

国保水俣市立総合医療センター経営強化

プラン 

（令和５（2023）年度～令和９（2027）年度） 

地域医療構想に基づく持続可能な医療提供体制を確保

し続けるために必要な取組について定めた計画。 
総合医療センター 
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総合計画に基づく各分野の主な個別計画 

  

基本目標１ 地域に根差した強い経済基盤づくり（経済・産業） 

  

名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

水俣市産業振興戦略 2015 

［平成 27（2015）年度～令和２（2020）年度］ 

水俣市における産業振興の基本理念を示し、「水俣を元気に

する 30 の施策」として、その具体的施策を定め、更に、本戦

略の計画期間である５年の間にすべき「重点プロジェクト」を

明確化する計画。 

経済観光課 

水俣川河口臨海部振興構想 

［平成 27（2015）年度～］ 

漁業者やエコタウン立地企業等のヒアリングにより出された

提案等を振興策としてまとめ、丸島漁港を中心とした水産業

及び産業団地の振興を図る計画。 

経済観光課 

創業支援等事業計画 

［平成 27(2015)年度～令和８(2026)年度］ 

地域の創業を促進させるため、市が商工会議所等創業支援

事業者と連携して創業支援を行ための計画。産業競争力強

化法に基づき、国の認定を受けている。 

経済観光課 

水俣市観光振興計画 

［令和５（2023）年度～令和８（2026）年度］ 

官民が一体となって観光振興を推進するため、水俣市の観

光施策の方針とその取組を示した計画。 
経済観光課 

農業経営基盤の強化の促進に関する

基本的な構想 

［平成 18（2006）年度～］ 

農業経営基盤強化促進法に基づき、県が策定する基本的な

方針に即して、将来育成すべき農業経営の目標の設定とそ

の実現に向けての措置などを明らかにするもの。 

農林水産課 

水俣市森林整備計画 

[令和５（2023）年度～] 

森林を健全な状態に整備、保全していくための森林整備の基

本的な考え方及び森林施業の方法等を示した計画。 
農林水産課 

水俣市森林施業計画 

[平成 22（2010）年度～] 

保育林の除間伐等を実施し、環境の保全や景観の維持向上

のため、適切に森林を整備し、優良木生産を図る計画。 
農林水産課 

第２期水俣市空家等対策計画 

［令和５（2023）年度～令和９（2027）年度］ 

空家等対策について、総合的かつ計画的に取組み、公共の

福祉の増進と地域の振興と共に、安心・安全なまちづくりに寄

与するための計画 

地域振興課 
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名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

第８期水俣市高齢者福祉計画及び介護 

保険事業計画（ひまわりプラン） 

[令和３（2021）年度～令和５（2023）年度] 

高齢者が「元気に老い」、可能な限り住み慣れた地域で、

家族や地域住民とともに「もやい、ふれあい、支えあい」な

がら、「安心して暮らしていける」地域社会を構築すること

を目的とした計画。 

いきいき健康課 

水俣市成年後見制度利用促進計画 

[令和３（2021）年度～令和８（2026）年度] 

判断能力が十分でない方々の支援及び権利擁護を行う

ため、制度の利用促進に関する基本的な計画を定めたも

の。 

いきいき健康課 

第２期水俣市障がい者計画 

[令和３（2021）年度～令和８（2026）年度] 

障害者基本法第11条第３項の規定に基づく「市町村障が

い者計画」であり、本市における障がい福祉施策推進の

ための指針となる計画。「水俣市障がい福祉計画」及び

「水俣市障がい児福祉計画」の上位計画となる。 

福祉課 

  

  

  

基基本本目目標標４４  次次代代へへつつななぐぐ環環境境づづくくりり（（環環境境））  

  

名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

第３次水俣市環境基本計画 

[令和２（2020）～令和９（2027）年度] 

水俣市環境基本条例に基づく、良好な環境を確保する施

策を総合的かつ計画的に推進するための計画。 
環境課 

水俣市環境モデル都市第３期行動計画 

(アクションプラン) 

[令和５（2023）年度～令和 12（2030）年度] 

国の環境モデル都市認定に伴い、地球温暖化の防止に

向けて、水俣市全体の温室効果ガス排出量を 2013 年を

基準として、2030 年までに半減させることを目標に掲げた

計画。 

環境課 

水俣市地球温暖化対策推進実行計画 

（事務事業編） 

[令和２（2020）年度～令和 12（2030）年度] 

「地球温暖化対策の推進に関する法律」の規定に基づ

き、市の事務及び事業における温室効果ガス排出量の削

減について定めた計画。 

環境課 

水俣市一般廃棄物(ごみ)処理基本計画 

[平成 23（2011）年度～令和７（2025）年度] 

長期的・総合的視野に立って、計画的な一般廃棄物処理

を推進するための基本方針を立案し、一般廃棄物の発生

から最終処分に至るまでの、基本的事項、具体的な施

策、処理・処分施設の位置づけを策定する計画。 

環境課 

水俣市公共下水道事業計画 

（事業認可計画） 

[平成 30（2018）年度～令和５（2023）年度] 

公共用水域の水質保全、生活環境の改善、浸水の防除

を目的とした公共下水道整備計画。 
上下水道局 

  

  

  

  

  

  

  

資 料 編
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基基本本目目標標５５  安安全全でで安安心心ししてて暮暮ららせせるる生生活活基基盤盤づづくくりり（（生生活活基基盤盤））  

  

名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

水俣市都市計画マスタープラン 

[平成 14（2002）年度～令和４（2022）年度] 

都市づくりの将来像をはじめ、土地利用、交通体系、都市

機能・拠点形成、市街地整備等の方針を定めた計画。 
都市計画課 

水俣市地域防災計画 

[毎年度見直し] 

水俣市における防災体制を確立し、災害の予防、災害応急

対策及び災害復旧の万全を図り、住民の生命、身体及び

財産を災害から保護するための計画。 

危機管理防災課 

水俣市国民保護計画 

[毎年度見直し] 

武力攻撃事態等において、市民の生命、身体及び財産の

保護のための措置を的確かつ迅速に実施するため、警報、

避難、国・県・関係機関等との連携要領等を定めた計画。 

危機管理防災課 

水俣市公営住宅等長寿命化計画 

[令和２（2020）年度～令和 11（2029）年度] 

長期的な視点のもと、公営住宅等のライフサイクルコストの

縮減につながる長寿命化のための建替事業方針及び維持

管理方針を明らかにすることを目的とした計画。 

都市計画課 

第２期水俣市空家等対策計画 

［令和５（2023）年度～令和９（2027）年度］ 

空家等対策について、総合的かつ計画的に取組み、公共

の福祉の増進と地域の振興と共に、安心・安全なまちづくり

に寄与するための計画 

地域振興課 

みなまた･水･品質向上計画 

（第４次水俣市水道事業経営方針及び

中長期計画） 

[令和３（2021）年度～令和 12（2030）年度] 

将来にわたり効率的かつ計画的に事業運営を図るため、

現状と課題の分析及び経営全体の見直しを行い、利用者

に安全・安心な水を安定的に供給するための経営方針等を

示した計画。 

上下水道局 

水道拠点施設災害対策事業・更新計画 

［平成 29（2017）年度～令和 18（2036）年度］ 

平成 28年４月に発生した熊本地震を踏まえ、厳しい財政事

情の中、事業に優先順位をつけ、計画的に進めることを目

的として策定した計画。 

上下水道局 

水道事業計画（施設統廃合計画） 

［令和３（2021）年度～令和 18（2036）年度］ 

水道拠点施設災害対策事業・更新計画に併せて、管理施

設の削減を行うために策定した計画。 
上下水道局 

水道事業におけるアセットマネジメント 

［令和３（2021）年度～令和 18（2036）年度］ 

水道施設による飲料水の給水サービスを継続していくため

に必要な補修・更新といった施設管理を行い、そのための

財源を算定し、長期的に管理・経営していくためのもの。 

上下水道局 

水俣市舗装維持管理計画 

［平成 27（2015）年度～］ 

舗装の劣化状況や路線の重要度等の評価指標を基に、効

率的な舗装の維持管理を行う計画。 
土木課 

水俣市橋梁長寿命化修繕計画 

[平成 23（2011）年度～] 

経年劣化する橋梁群について、予防対策型の維持管理を

行い、橋梁の長寿命化を図る計画。 
土木課 

第２期水俣市地域公共交通網形成計画 

[令和２（2020）年度～令和６（2024）年度] 

交通事業者と連携した公共交通の利便性向上の取組の検

討、公共交通の維持・活性化を図るための計画。 
地域振興課 

水俣市ＤＶ防止基本計画 

［令和２（2020）年度～令和８（2026）年度］ 

恋人や配偶者間の暴力である DV やセクハラ問題、性暴力

等に対する相談体制の充実を図る計画。 
福祉課 
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名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

第８期水俣市高齢者福祉計画及び介護 

保険事業計画（ひまわりプラン） 

[令和３（2021）年度～令和５（2023）年度] 

高齢者が「元気に老い」、可能な限り住み慣れた地域で、

家族や地域住民とともに「もやい、ふれあい、支えあい」な

がら、「安心して暮らしていける」地域社会を構築すること

を目的とした計画。 

いきいき健康課 

水俣市成年後見制度利用促進計画 

[令和３（2021）年度～令和８（2026）年度] 

判断能力が十分でない方々の支援及び権利擁護を行う

ため、制度の利用促進に関する基本的な計画を定めたも

の。 

いきいき健康課 

第２期水俣市障がい者計画 

[令和３（2021）年度～令和８（2026）年度] 

障害者基本法第11条第３項の規定に基づく「市町村障が

い者計画」であり、本市における障がい福祉施策推進の

ための指針となる計画。「水俣市障がい福祉計画」及び

「水俣市障がい児福祉計画」の上位計画となる。 

福祉課 

  

  

  

基基本本目目標標４４  次次代代へへつつななぐぐ環環境境づづくくりり（（環環境境））  

  

名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

第３次水俣市環境基本計画 

[令和２（2020）～令和９（2027）年度] 

水俣市環境基本条例に基づく、良好な環境を確保する施

策を総合的かつ計画的に推進するための計画。 
環境課 

水俣市環境モデル都市第３期行動計画 

(アクションプラン) 

[令和５（2023）年度～令和 12（2030）年度] 

国の環境モデル都市認定に伴い、地球温暖化の防止に

向けて、水俣市全体の温室効果ガス排出量を 2013 年を

基準として、2030 年までに半減させることを目標に掲げた

計画。 

環境課 

水俣市地球温暖化対策推進実行計画 

（事務事業編） 

[令和２（2020）年度～令和 12（2030）年度] 

「地球温暖化対策の推進に関する法律」の規定に基づ

き、市の事務及び事業における温室効果ガス排出量の削

減について定めた計画。 

環境課 

水俣市一般廃棄物(ごみ)処理基本計画 

[平成 23（2011）年度～令和７（2025）年度] 

長期的・総合的視野に立って、計画的な一般廃棄物処理

を推進するための基本方針を立案し、一般廃棄物の発生

から最終処分に至るまでの、基本的事項、具体的な施

策、処理・処分施設の位置づけを策定する計画。 

環境課 

水俣市公共下水道事業計画 

（事業認可計画） 

[平成 30（2018）年度～令和５（2023）年度] 

公共用水域の水質保全、生活環境の改善、浸水の防除

を目的とした公共下水道整備計画。 
上下水道局 
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基基本本目目標標６６  持持続続可可能能なな行行財財政政基基盤盤づづくくりり（（行行政政経経営営））  

  

名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

第７次水俣市行財政改革大綱 

[令和５（2023）年度～令和８（2026）年度] 

限りある財源を有効に活用しながらよりよい公共サービスの提

供、市民協働による行財政改革の推進・継続を図るための方針

を定めたもの。 

総務課 

水俣市中期財政計画 

［令和４（2022）年度～令和８（2026）年度］ 

水俣市財政の現状を正確に把握し、現状分析に基づいた中期的

な財政収支を見通すことにより、財政の健全性を確保し、今後の

財政運営や予算編成の指針とするため定めたもの。 

財政課 

第４次水俣市定員適正化計画 

［令和２（2020）年度～令和６（2024）年度］ 

今後の必要な組織体制の整備のため、本市の財政状況や人件

費に配慮しながら定員の適正化に努めることを目的としたもの。 
総務課 

水俣市人材育成基本方針 

［平成 26（2014）年度～］ 

職員一人ひとりの意識改革を図り、自立性・主体性を高め、計画

的・総合的に人材育成を進め、組織としての総合力を高めること

を目的としたもの。 

総務課 

水俣市公共施設等総合管理計画 

[平成 29（2017）年度～令和 37（2055）年度] 

公共施設等の現状・将来にわたる見通しを踏まえ、公共施設等

の総合的かつ計画的な管理に関する基本的な方針を定めること

を目的とした計画。 

財政課 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資 料 編



- 173 - 
 

水俣市総合計画策定審議会条例 
昭和45年９月30日条例第20号 

（設置） 
第１条 本市に、水俣市総合計画策定審議会（以下「審議会」という。）を置く。 

（会務） 
第２条 審議会は、水俣市総合計画の策定に関する事項について、市長の諮問に応じて審議し、そ

の結果を答申するとともに、自ら市長に意見を述べることができる。 
（組織） 

第３条 審議会は、委員15人以内をもって組織する。 
２ 委員は、次に掲げる者のうちから市長が委嘱する。 

(１) 市議会議員 
(２) 学識経験者 
(３) その他市長が適当と認める者 

３ 市長は、前項の委員に欠員が生じた場合は、必要に応じ補欠委員を委嘱することができる。 
（任期） 

第４条 委員の任期は２年とし、再任を妨げない。 
２ 補欠委員の任期は、前任者の残任期間とする。 

（会長及び副会長） 
第５条 審議会に、会長及び副会長各１人を置く。 
２ 会長及び副会長は、委員の互選によってこれを定める。 
３ 会長は、会務を総理し、審議会を代表する。 
４ 副会長は、会長を補佐し、会長に事故があるときは、その職務を代行する。 

（会議） 
第６条 審議会は、会長が招集する。 
２ 審議会は、委員の２分の１以上が出席しなければ会議を開くことができない。 
３ 審議会の議事は、出席委員の過半数でこれを決し、可否同数のときは、会長の決するところに

よる。 
（庶務） 

第７条 審議会の庶務は、総務企画部において処理する。 
（費用弁償） 

第８条 委員が、職務を行うために必要な費用の弁償は、別に条例で定める。 
（雑則） 

第９条 この条例に定めるもののほか、必要な事項は、市長が別に定める。 
附 則 

１ この条例は、昭和45年10月１日から施行する。 
２ 水俣市特別職の職員で非常勤のものの報酬及び費用弁償条例（昭和35年告示第９号）の一部を、

次のように改正する。 
第２条に規定する別表中「都市計画審議会委員」の項の次に、次の１項を加える。 

 振興計画策定審議会委員 〃 800円 
附 則（昭和51年10月４日条例第22号抄） 

１ この条例は、昭和51年11月１日から施行する。 
附 則（昭和53年９月25日条例第27号抄） 

１ この条例は、昭和53年10月１日から施行する。 
附 則（昭和62年６月27日条例第９号抄） 

１ この条例は、昭和62年８月１日から施行する。 
附 則（平成５年３月31日条例第６号抄） 

（施行期日） 
１ この条例は、平成５年４月１日から施行する。 

附 則（平成７年３月31日条例第６号） 
（施行期日） 

１ この条例は、公布の日から施行する。 
（水俣市特別職の職員で非常勤のものの報酬及び費用弁償条例の一部改正） 

２ 水俣市特別職の職員で非常勤のものの報酬及び費用弁償条例（昭和35年条例第９号）の一部を、
次のように改正する。 
別表中「振興計画策定審議会委員」を「総合計画策定審議会委員」に改める。 

附 則（平成28年３月23日条例第10号抄） 
（施行期日） 

１ この条例は、平成28年４月１日から施行する。 
附 則（平成31年３月14日条例第３号抄） 

（施行期日） 
１ この条例は、平成31年４月１日から施行する。 
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基基本本目目標標６６  持持続続可可能能なな行行財財政政基基盤盤づづくくりり（（行行政政経経営営））  

  

名  称 [計画期間等] 概  要 所 管 

第７次水俣市行財政改革大綱 

[令和５（2023）年度～令和８（2026）年度] 

限りある財源を有効に活用しながらよりよい公共サービスの提

供、市民協働による行財政改革の推進・継続を図るための方針

を定めたもの。 

総務課 

水俣市中期財政計画 

［令和４（2022）年度～令和８（2026）年度］ 

水俣市財政の現状を正確に把握し、現状分析に基づいた中期的

な財政収支を見通すことにより、財政の健全性を確保し、今後の

財政運営や予算編成の指針とするため定めたもの。 

財政課 

第４次水俣市定員適正化計画 

［令和２（2020）年度～令和６（2024）年度］ 

今後の必要な組織体制の整備のため、本市の財政状況や人件

費に配慮しながら定員の適正化に努めることを目的としたもの。 
総務課 

水俣市人材育成基本方針 

［平成 26（2014）年度～］ 

職員一人ひとりの意識改革を図り、自立性・主体性を高め、計画

的・総合的に人材育成を進め、組織としての総合力を高めること

を目的としたもの。 

総務課 

水俣市公共施設等総合管理計画 

[平成 29（2017）年度～令和 37（2055）年度] 

公共施設等の現状・将来にわたる見通しを踏まえ、公共施設等

の総合的かつ計画的な管理に関する基本的な方針を定めること

を目的とした計画。 

財政課 
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水俣市総合計画策定に関する規則 

平成８年３月29日規則第15号 
（趣旨） 

第１条 この規則は、水俣市総合計画（以下「計画」という。）の策定に関し、必要な事項を定め

るものとする。 

（策定方針） 

第２条 計画策定に当たっては、策定過程において市民の意見を十分取り入れるとともに、学識経

験者等による専門的かつ総合的な見地からの指導助言を受けるものとする。 

２ 策定作業には、全職員が参加できるような体制の整備に努めるものとする。 

（用語の意義） 

第３条 この規則において、次に掲げる用語の意義は、それぞれ当該各号に定めるところによる。 

(１) 総合計画 本市の将来の健全な発展と望ましい都市づくりを促進するために策定する基

本構想、基本計画及び実施計画からなる市政の総合的な計画をいう。 

(２) 基本構想 本市におけるまちづくりの基本方向、目標及び主要施策の構想を明らかにする

ものであり、計画の基幹となるべきものをいう。 

(３) 基本計画 基本構想に基づき、施策の大綱を具体化した基本施策の方向を体系的に示した

ものをいう。 

(４) 実施計画 基本計画に基づき具体的な事業の実施に関して作成する計画をいう。 

（組織） 

第４条 計画策定事務の円滑な推進を図るため、計画策定委員会（以下「委員会」という。）を設

置する。 

２ 委員会は、関係課長をもって組織し、委員長は、市長公室長の職にある者を充てる。 

３ 委員会の会議は、委員長が招集し議長となる。 

４ 委員会の事務局は、総務企画部市長公室に置く。 

（職務） 

第５条 委員会は、次に掲げる事務を処理する。 

(１) 計画原案の作成に関すること。 

(２) 計画策定に係る各課等との調整に関すること。 

(３) 実施計画の見直し及び調整に関すること。 

(４) その他計画策定に関し特に必要と認めること。 

（作業部会） 

第６条 委員会は、必要に応じ作業部会を設置することができる。 

２ 作業部会は、計画策定に関心のある市民の自主的な参加により組織する。 

３ 作業部会の会議の議長は、部会員の互選により選出する。 

４ 作業部会の事務局は、総務企画部市長公室に置く。 

（委任） 

第７条 この規則に定めるもののほか必要な事項は、市長が別に定める。 

附 則 

この規則は、平成８年４月１日から施行する。 

附 則（平成16年８月20日規則第18号） 

この規則は、平成16年８月23日から施行する。 

附 則（平成28年３月24日規則第５号抄） 

（施行期日） 

１ この規則は、平成28年４月１日から施行する。 

附 則（平成31年３月28日規則第５の２号抄） 

（施行期日） 

１ この規則は、平成31年４月１日から施行する。 

附 則（令和３年３月26日規則第17号抄） 

（施行期日） 

第１条 この規則は、令和３年４月１日から施行する。  

資 料 編
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第６次水俣市総合計画（第２期基本計画）策定プロジェクトチーム設置規程 

 

令和４年６月 10日 

水俣市訓令第７号 

水俣市教育委員会訓令第４号 

水俣市上下水道事業管理規程第４号 

水俣市病院事業管理規程第８号 

 

（設置） 

第１条 第６次水俣市総合計画（第２期基本計画）の策定に当たり、その案を作成するため、水俣

市総合計画策定に関する規則（以下「規則」という。）第７条の規定に基づき、第６次水俣市総

合計画（第２期基本計画）策定プロジェクトチーム（以下「チーム」という。）を設置する。 

（所掌事務） 

第２条 チームは、次の各号に掲げる事務を行う。 

 （１） 施策区分及び事業等の見直し、検討に関すること。 

 （２） 施策及びその事例の調査研究に関すること。 

 （３） 基礎資料の収集に関すること。 

 （４） 各課の所管事項に係る連絡調整に関すること。 

（組織） 

第３条 チームは、市長に任命された職員をもって構成し、基本目標（政策分野）ごとに部会を設

置する。 

２ チームの事務局は、総務企画部市長公室に置く。 

（職務従事の形態） 

第４条 メンバーは、現所属のまま、必要の都度チームの事務に従事するものとする。 

（策定委員会への報告等） 

第５条 チームは、第２条に規定する事務の進捗状況等について、規則第４条に規定する水俣市総

合計画策定委員会（以下「委員会」という。）に報告するものとする。 

２ チームは、前項の規定による報告について、委員会から指示等があった場合は、当該指示事項

について調査検討を行い、その結果を委員会に報告しなければならない。 

（関係機関等との協議） 

第６条 チームは、その業務の遂行に当たり、関係者及び関係機関と協議することができる。 

（協力要請） 

第７条 チームは、その業務の遂行上必要があるときは、関係機関に対し、資料の提出その他協力 

を要請することができる。 

（委任） 

第８条 この規程に定めるもののほか、チームの運営に関し必要な事項は、委員会の委員長が別に 

定める。 

   附 則 

１ この訓令は、令和４年６月 10日から施行する。 

２ この訓令は、令和５年３月 31日限り、その効力を失う。 
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水俣市総合計画策定に関する規則 

平成８年３月29日規則第15号 
（趣旨） 

第１条 この規則は、水俣市総合計画（以下「計画」という。）の策定に関し、必要な事項を定め

るものとする。 

（策定方針） 

第２条 計画策定に当たっては、策定過程において市民の意見を十分取り入れるとともに、学識経

験者等による専門的かつ総合的な見地からの指導助言を受けるものとする。 

２ 策定作業には、全職員が参加できるような体制の整備に努めるものとする。 

（用語の意義） 

第３条 この規則において、次に掲げる用語の意義は、それぞれ当該各号に定めるところによる。 

(１) 総合計画 本市の将来の健全な発展と望ましい都市づくりを促進するために策定する基

本構想、基本計画及び実施計画からなる市政の総合的な計画をいう。 

(２) 基本構想 本市におけるまちづくりの基本方向、目標及び主要施策の構想を明らかにする

ものであり、計画の基幹となるべきものをいう。 

(３) 基本計画 基本構想に基づき、施策の大綱を具体化した基本施策の方向を体系的に示した

ものをいう。 

(４) 実施計画 基本計画に基づき具体的な事業の実施に関して作成する計画をいう。 

（組織） 

第４条 計画策定事務の円滑な推進を図るため、計画策定委員会（以下「委員会」という。）を設

置する。 

２ 委員会は、関係課長をもって組織し、委員長は、市長公室長の職にある者を充てる。 

３ 委員会の会議は、委員長が招集し議長となる。 

４ 委員会の事務局は、総務企画部市長公室に置く。 

（職務） 

第５条 委員会は、次に掲げる事務を処理する。 

(１) 計画原案の作成に関すること。 

(２) 計画策定に係る各課等との調整に関すること。 

(３) 実施計画の見直し及び調整に関すること。 

(４) その他計画策定に関し特に必要と認めること。 

（作業部会） 

第６条 委員会は、必要に応じ作業部会を設置することができる。 

２ 作業部会は、計画策定に関心のある市民の自主的な参加により組織する。 

３ 作業部会の会議の議長は、部会員の互選により選出する。 

４ 作業部会の事務局は、総務企画部市長公室に置く。 

（委任） 

第７条 この規則に定めるもののほか必要な事項は、市長が別に定める。 

附 則 

この規則は、平成８年４月１日から施行する。 

附 則（平成16年８月20日規則第18号） 

この規則は、平成16年８月23日から施行する。 

附 則（平成28年３月24日規則第５号抄） 

（施行期日） 

１ この規則は、平成28年４月１日から施行する。 

附 則（平成31年３月28日規則第５の２号抄） 

（施行期日） 

１ この規則は、平成31年４月１日から施行する。 

附 則（令和３年３月26日規則第17号抄） 

（施行期日） 

第１条 この規則は、令和３年４月１日から施行する。  

資
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編
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●お問い合わせ● 

水水俣俣市市総総務務企企画画部部市市長長公公室室  

〒867-8555 熊本県水俣市陣内１－１－１ 

TEL：0966-61-1657 

FAX：0966-62-3074 

Email：seisaku@city.minamata.lg.jp 

水 俣 市 


